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Socialndmnden 2021-11-15

SN/2021:102

SN § 72

Behov av nya gruppbostader enligt lagen om stod och service
till vissa funktionshindrade

Socialnimndens forslag till kommunstyrelsen

1. Ge tekniska avdelningen i uppdrag att ta fram en kostnadskalkyl for
byggnation av ny gruppbostad enligt LSS 1 Djurds med sex
boendeplatser.

Socialnamndens beslut

1. Ge forvaltningen i uppdrag att gora en fordjupad utredning kring
behoven hos den vixande malgruppen med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar (NPF) sé att vi kan mota dessa.

Arendebeskrivning

En inventering &r gjord gillande hur minga unga i kommunen som idag har
beslut enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
och/eller tillhor sirskola fodda 2001-2010.

Redan 2015 konstaterade utredande tjanstemin att behovet av att en ny
gruppbostad behdvs ndgon gdng mellan 2022-2024. Behovet kvarstar enligt
den utredning som gjordes varen 2021 da dessa unga fortfarande bor kvar i
kommunen. Pa befintliga gruppbostéider &r det full beldggning och fa
bostider véntas bli tillgdngliga inom de ndrmaste aren.

Fordjupad redogorelse

Utover de barn och unga som ar identifierade for gruppbostad sé
identifierades 24 barn/unga fodda 2001-2010 inom LSS/sérskola dér vi kan
anta att de i framtiden kommer ha behov av stdd. Den malgrupp vi ser vixa
ar barn/unga med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar (NPF). Idag har
tio barn/unga beslut pa nagon insats kopplad till sina svarigheter. Utover
dessa personer finns det i kommunen ytterligare sju barn/unga i kommunen
som tidigare haft insatser kopplade till svarigheterna deras NPF medfor.
Detta innebir att vi har 17 barn/unga som har eller haft LSS-beslut fodda
2001-2010 som kan vara i behov av ndgon typ av bostad med sirskild
service eller annat anpassat boende.

De tretton elever som idag dr inskrivna pd sérskola men inte har andra LSS-
insatser skulle behova kartldggas narmare for att fa en bild av behoven som
kommer i framtiden. Viktigt att komma ihdg dr att elever som har en
autismdiagnos eller ndgon annan form av NPF tillhor ordinarie skola sa
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lange de inte har en utvecklingsstorning ocksa. Vilket gor att de trots
eventuellt omfattande behov inte syns 1 statistiken.

Bedomning

En ny gruppbostad bor ligga 1 Djuras d& narheten till kommunikationer och
arbete dr viktigt for att mélgruppen ska, fa rétt forutséttningar for jimlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet i samhéllslivet och, kunna leva som alla
andra enligt LSS intentioner.

Finansiering
Erforderliga investeringsmedel enligt den kostnadskalkyl som tas fram av.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, SN AU § 27, 2 sidor

Boendeutredning, Bostad med sérskild service enligt 9 § LSS, 210501,
10 sidor

Bostad med sirskild service enligt LSS - Utredning av behov 2015-2022,
150112, 6 sidor

Underlag
Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211022, 2 sidor

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen + handlingar

Justerare
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SN/2021:11, SN/2021:13

SN § 73

Socialforvaltningens verksamhetsrapport

Socialnidmndens beslut

1. Lagga Socialforvaltningens verksamhetsrapport 2021-11-15 till
handlingarna.

Skriftlig rapport fréan forvaltningschef och verksamhetschefer for stod och
omsorg och vird och omsorg. Information om vad som &r aktuellt i
verksamheten och avvikelserapportering redovisas for att ge socialndmnden
en bra dverblick av socialforvaltningen.

Statistik fran individ- och familjeomsorgen (IFO) och
arbetsmarknadsenheten (AME) redovisas fortlopande tillsammans med
verksamhetsrapporter till nimnden.

Muntlig information pia sammantridet

Socialforvaltningens projektledare for Hogsvedens vard och omsorgsboende
informerar fortlopande pa socialndmndens sammantridden om den pagaende
byggprocessen.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211110, 1 sida
Verksambhetsrapport, socialforvaltningen, 211115, 7 sidor
Statistik, IFO, jan-okt 2021, 3 sidor

Statistik, Stationen, jan-okt 2021, 1 sida
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SN/2020:21

SN § 74
Ombudgetering detaljbudget 2021 Socialnamnden

Socialnidmndens beslut

1. Godkédnna Ombudgetering detaljbudget 2021 Socialnimnden.

Arendebeskrivning

Infor budget 2021 aviserades fran regeringen att Gagnefs kommun skulle
tilldelas ett statsbidrag for god vard och omsorg om éldre. Statsbidraget
skulle komma kommunen tillhanda som ett generellt statsbidrag och ingick
som en del av socialndmndens budgetram for 2021. Nér statsbidraget vil
skulle betalas ut hade forutséttningarna dndrats till att vara ett riktat
statsbidrag. Bidraget skulle rekvireras av socialforvaltningen och det fanns
krav pa motprestation och redovisas som en intikt pa forvaltningen. Detta
betyder i sin tur att socialndmndens budgetram ska séinkas eftersom
statsbidraget redan var medréknad i budgetram.

Socialndmnden begéirde under borjan av aret en budgetforstarkning for 2021
till larm pé sdrskilda boenden, placeringar individ- och familjeomsorg (IFO)
och personlig assistans enligt LSS pa totalt 7,3 mnkr. Enligt beslut i
kommunfullmiktige 210621 § 91 far socialnimnden behilla statsbidraget
som en budgetforstiarkning, vilket betyder att ingen sdnkning av
budgetramen gors.

Eftersom statsbidraget &r villkorat att anvdndas inom dldreomsorg och
budgetiskandet till storsta del avser IFO och LSS maéste vi gora en
ombudgetering mellan verksamheterna. Behoven uppgér till 7,3 mnkr och
budgetforstarkningen till 4,9 mnkr och ombudgeteringen fordelas
procentuellt utifran dskandet. Aldreomsorgen minskar sin budget och
IFO/LSS okar sin. Statsbidraget anvinds i sin tur i de verksamheter som har
minskat sin budget. I slutdndan blir det ingen skillnad i avvikelsen mot
budget eftersom verksamheterna far en intékt i form av statsbidrag
motsvarande storleken pa budgetminskningen.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 211104, 1 sida
Ombudgetering detaljbudget 2021 Socialndmnden, 1 sida

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen
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SN/2020:126

SN § 75
Budgetuppfoljningsprognos 2021-10-31 Socialnamnden

Socialnidmndens beslut

1. Godkénna étgdrder for budget 1 balans enligt beslutsunderlag
Budgetuppfoljningsprognos 2021-10-31 Socialndmnden.

2. Lagga Budgetuppfoliningsprognos 2021-10-31 Socialndmnden till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialnimnden redovisar en prognos per den sista oktober som &r 860 tkr sémre &n
foregaende prognos. De storsta prognosavvikelserna finns inom administration
(vard- och omsorg), barn- och unga (vard och insatser), vuxna (vard- och insatser)
samt personlig assistans. Avvikelserna hérleds till den ombudgetering som
foreslagits socialndmnden.

Atgirder for budget i balans

Socialndmnden har tillsammans med ekonomichef, ekonomer, socialchef och
verksamhetschefer haft en gemensam dag nar man diskuterande kring detaljbudget
och budget i balans och det gemensamma ansvar som vi har. Den gemensamma
plattformen borgar for ett bra 2022 med fortsatt utveckling i socialférvaltningen och
en budget i balans.

Effektiviserings- och utvecklingsarbetet har kommit 1 gdng lite smétt pa senhdsten
och Appva, det digitala signeringssystemet, ar i drift och forvéntas ge en
kvalitetshdjning for brukaren men ocksa en forbéttrad arbetsmiljo och effektivare
arbetssitt for de personalgrupper som dr involverade.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning 211111, 1 sida
Budgetuppfoljningsprognos 2021-10-31 Socialndmnden, 2 sidor

Tidigare beslut i lirendet
SN 211007 § 62
SN 210621 § 50
SN 210524 § 37
SN 210429 § 27

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen + handling
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SN/2021:105

SN § 76

Inriktningsbeslut gédllande framtida intrade i gemensam namnd
inom vuxenutbildning, AME och integration med Leksands
kommun och Rattviks kommun

Socialnidmndens beslut

1. Uppdra ét forvaltningen att tillsammans med barn- och
utbildningsforvaltningen utreda forutséttningar for framtida intréde i
gemensam namnd inom vuxenutbildning, AME och integration med
Leksands kommun och Réttviks kommun.

Arendebeskrivning

2013 inleddes en utredning om interkommunal samverkan kring
vuxenutbildningen mellan Leksand, Réttvik och Gagnef. Den utredningen
ledde fram till bildandet av en gemensam ndmnd for vuxenutbildningen
mellan Leksand och Rittvik. Gagnefs kommun valde da att inte inga 1 den
gemsamma niamnden.

Utifrdn en 6versyn av den gemensamma ndmnden under 2021 kan man
konstatera att den gemensamma nimnden varit framgéngsrik da bade
Leksand och Réttvik dr tvA mindre kommuner med begrénsade resurser. Det
har mojliggjort att kunna erbjuda en bred vuxenutbildning samt att det har
ocksé gett ett politiskt utrymme for vuxenutbildningsfragor.

For ett par &r sedan blev arbetsmarknadsenheten (AME)/Integration
samlokaliserat med vuxenutbildningen i Vux lokaler i Leksand, da borjade
man se manga fordelar med ett titt samarbete enheterna emellan. Fragan
lyftes dérfor i den gemensamma nimnden om det inte vore klokt att
inforliva AME och integration, i bdda kommunerna, i samma ndmnd.

Den 6vergripande samhéllsutvecklingen i riket 1 allménhet, men dven den
lokala utvecklingen, tillsammans med fordndringar i lagstiftning och andra
myndigheters uppdrag, har lett till att Leksand och Rattvik, efter ett sa kallat
inriktningsbeslut i respektive kommunstyrelse, nu utreder mojligheterna till
att utdka samverkan. En utokade samverkan &r tinkt att inkludera dven
kommunernas arbetsmarknads- och integrationsenheter. En forhoppning
man har &r att &ven Gagnef ska ingd 1 denna gemensamma ndmnd, men att
ta med Gagnef i detta utredningsskede skulle riskera att fordroja tidplanen,
déremot ser man girna att Gagnef bjuds in 1 nimnden nér organisationen &r
satt.
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Gagnefs kommun, tillika manga andra kommuner, dar ibland Leksand och
Rittvik, star infor en demografisk utmaning med for fa personer i
yrkesverksam alder. Den nya nationella arbetsmarkandpolitiken innebér
ocksa utmaningar for kommunerna, och sdrskilt sérbara blir de mindre
kommunerna. For att Gagnefs kommun ska ha en mojlighet att mota
framtidens utmaningar dr samverkan en av framgangsfaktorerna.

Det ér av intresse for Gagnefs kommun att parallellt med utredningen i
Leksand/Réttvik, utreda fragan i var kommun for att kunna ta stdllning till
om det r av intresse att ansdka om att ingd i den gemensamma ndmnden s&
snart det 4r mojligt.

Utredningen behdver ocksa ta stéllning till hur det paverkar kommunen att inte
ansoka om att fa inga i den gemensamma ndmnden; att Leksand och Réttvik, som &r
vara samarbetspartners pA AME och integrationssidan, organiserar sig med
vuxenutbildningen. Dé dessa enheter ligger under tvé olika nimnder 1 Gagnefs
kommun.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag, SN AU 211101 § 29, 2 sidor

Underlag
Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211025, 2 sidor

Protokollsutdrag
Barn- och utbildningsndmnden
Kommunstyrelsen (for kinnedom)

Justerare
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Socialndmnden 2021-11-15

SN/2021:25

SN § 77

Lansovergripande overenskommelse om samverkan for barn
och ungas halsa

Socialnamndens beslut

1. Godkénna Léinsovergripande 6verenskommelse om samverkan for barns
och ungas hdlsa.

2. Beslutet giller under forutséttning att samtliga ingdende parter fattar
likalydande beslut.

Arendebeskrivning

I oktober 2019 beslutade nitverket for forvaltningschefer
(lanschefsnétverket) att en ny lansdvergripande 6verenskommelse avseende
barns och ungas hilsa skulle tas fram.

Sammanfattning

Bakgrunden var att den lagstadgade 6verenskommelsen om barn och unga
med psykisk ohélsa och/eller psykisk funktionsnedséttning hade 16pt ut och
skulle revideras, samtidigt som det fanns ett flertal andra styrdokument
avseende samverkan kring barns och ungas hilsa. Dessa dverlappade delvis
varandra eller hade blivit inaktuella.

I mars 2020 godkédndes ett uppdragsdirektiv av ldnschefsnétverket varvid
representanter till en arbetsgrupp nominerades av kommunerna och
regionen. Arbetsgruppen har bestétt av representanter fran socialtjénst,
skola, elevhilsa, BUM, BUP, habilitering, mddra- och barnhélsovard och
ungdomsmottagning. Till arbetet har dven referensgrupp varit knuten.

Brukarmedverkan i arbetet har sikerstillts pa olika sitt. Overenskommelsen
har utsédnts pd remiss till ett stort antal remissinstanser varvid huvuddelen av
lamnade synpunkter har beaktats och inkluderats i verenskommelsen.
Overenskommelsen utgdr ett linsévergripande styrdokument for Region
Dalarnas hilso- och sjukvérd och Dalarnas kommuner, med yttersta syfte att
utveckla en behovsanpassad, personcentrerad och sammanhéllen st6d- och
vardkedja av hog kvalitet for barn, unga och unga vuxna.

Overenskommelsens giltighetstid ir tre ar och trider i kraft 1 januari 2022.
Lianschefsnétverket beslutade att godkdnna den nya dverenskommelsen pé
sammantridde 11 juni 2021 och skicka vidare beslutet for Vélfardsradets
beslut om rekommendation.

Sida
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Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, SN AU 211101 § 32, 2 sidor

Missiv, Hilsa och vélfard (RSS Dalarna), Region Dalarna, 210907, 1 sida
Lansovergripande dverenskommelse, version 1, 220101-250101, 32 sidor

Underlag
Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211013, 2 sidor

Protokollsutdrag
Hélsa och vélfard (RSS, Dalarna)

Justerare
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Socialndmnden 2021-11-15

SN/2021:48

SN § 78
Rapportering av ej verkstallda beslut, rapport 3 2021

Socialnidmndens beslut

1. Socialndmnden har tagit del av rapporten och ldgger den till
handlingarna.

2. Rapporten vidarebefordras till kommunfullméktige och revisorer.

Arendebeskrivning

Kommunen har skyldighet att rapportera in gynnande beslut som inte
verkstillts inom tre manader fran beslutsdagen till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO). Fran samma datum géller d&ven skyldigheten att rapportera in
avbrott i1 verkstdlligheten om beslut inte verkstillts pd nytt inom tre ménader
frdn dagen for avbrottet.

Rapporteringen ska till tillsynsmyndighet, kommunens revisorer och
fullméktige fyra ganger per ar. Skyldigheten att rapportera géller beslut i
alla verksamheter enligt socialtjédnstlagen (SoL). Omsorg om &dldre och
funktionshindrade (AO och OF), individ- och familjeomsorgen (IFO) samt
beslut enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Nir ett beslut verkstills, som tidigare rapporterats som ej verkstéllt, ska
ndmnden anmila detta till tillsynsmyndigheten och revisorerna. Datum for
verkstillighet ska da anges. Det ligger i nimndens intresse att underrétta
tillsynsmyndighet och revisorer sa att d&rendet kan avforas fran vidare
granskning.

IFO:
Gynnande beslut Avbruten Skal till att Verkstillt | Avslutat
verkstillighet | beslutet inte
verkstillts
Inget att rapportera
AO:
Gynnande beslut Avbruten Skal till att Verkstiéllt | Avslutat
verkstéllighet | beslutet inte
verkstillts
Inget att rapportera

Sida
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OF:
Gynnande beslut Avbruten Skal till att Verkstéllt | Avslutat
verkstéllighet | beslutet inte
verkstéllts
Kontaktperson SoL Rekrytering™®
200221
Kontaktperson SoL Rekrytering**
200301
Kontaktperson LSS Rekrytering™*
200601
Ledsagare LSS Rekrytering™*
201001
Kontaktperson LSS Rekrytering*
201001
Kontaktperson SoL Rekrytering*®
201118
Ledsagare SoL Annat****
201201
Ledsagarservice LSS Annat*** 210930
210108
Kontaktperson LSS Annat*** 210930
210108

* Svérigheter att rekrytera uppdragstagare

** Blivit erbjuden att boendestdd utfor insatsen men tackat nej.

*#* Valde forst att avvakta med insatsen pga éndrad situation och har nu

valt att avsluta.

##4% Ar for sjuk for att nyttja insatsen.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211109, 2 sidor

Protokollsutdrag

Kommunfullméktige

Revisorer
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SN/2019:132

SN § 79

Dokumenthanteringsplan Socialnamnden

Socialnidmndens beslut

1. Anta Dokumenthanteringsplan Socialndmnden med foreslagen
revidering.

2. Godkénna retroaktiv gallring enligt framstédllan gillande handlingstypen
motesanteckningar och infora gallringsbeslut av dessa handlingar i
socialndmndens dokumenthanteringsplan.

3. Godkénna retroaktiv gallring enligt framstéllan géllande
beslutsunderlag i merkostnadsdrenden och infora gallringsbeslut av
dessa handlingar i socialndmndens dokumenthanteringsplan. Ansdkan
och beslut omfattas inte av gallringsbeslutet.

Arendebeskrivning
Dokumenthanteringsplan Socialndmnden har antagits 2020-02-10 § 9. Den
senaste revideringen antogs av ndmnden 2021-11-16 § 69.

Dokumenthanteringsplanen &r ndmndens sitt att hilla en god ordning och
overblick over sina handlingar. Den talar om vilka handlingsslag som
forekommer, var handlingarna ér forvarade och om de ska bevaras (sparas
for alltid) eller gallras (forstoras). Om handlingen ska gallras anges en
gallringsfrist, till exempel ”Vid inaktualitet”, eller efter en viss tid,
exempelvis 2 &r.

Handlingstyp; motesanteckningar (APT, ledningsgrupper,
arbetsgrupper)

Varje enhet har arbetsplatstraffar (APT) vid vilka anteckningar fors. Detta
géller dven vid arbetsgrupper inom forvaltningen eller vid chefs- och
ledningsgrupper. Dessa anteckningar har tidigare bendmnts som protokol!
och att dessa ska bevaras. Forslag ar att fortsdttningsvis bendmna dessa
handlingar som motesanteckningar och att de ska gallras vid
inaktualitet/langst 5 ar. Gallringsbeslut foreslas gélla retroaktivt for
handlingstypen.

Motesanteckningarnas syfte ér att sammanfatta vad som togs upp pa motet
och for att kunna f6lja upp vissa frdgor. APT, lednings- och arbetsgrupper
fattar generellt inga beslut som behdver rapporteras eller diarieforas,
besluten ror 1 sa fall ren verkstéllighet eller forslag pa ordning och rutiner pa
arbetsplatsen. APT tar upp Overgripande information och eventuella

Sida
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fordndringar men besluten géllande dessa tas pa en annan nivé och ér
registrerade. Anteckningarna &r av betydelse sa ldnge det finns ett innehall
som &r aktuellt, som ska foljas upp eller sa ldnge det dr av intresse for
arbetstagarna att ta del av informationen. Dérefter ska de gallras vid
inaktualitet/finnas kvar som lidngst 5 &r. Ansvarig chef/gruppledare har
ansvar att bedoma nir anteckningarna kan gallras och hur de ska hanteras
och forvaras.

Handlingstyp; Merkostnader vid ordinarie assistents sjukdom,
Ansokan, underlag och beslut

Assistansberéttigad har rétt att 3 erséttning for merkostnader i samband
med ordinarie assistents sjukdom. For att erhalla erséttning ska en ansdkan
lamnas till kommunen tillsammans med de intyg och underlag som krévs for
att styrka ansokt belopp. Med undantag for sjélva ansdkan och beslutet i
arendet sa dr bedomningen att underlag till ansdkan, sdsom intyg och
tidrapporter, kan gallras efter tvé ar. Ansokan och beslut ska fortsédttningsvis
omfattas av de gallringsregler som styr personakt, och gallras efter 5 ar eller
bevaras. Bevarande géller om personen i fraga dr fodd dag 5, 15 eller 25 1
manaden.

Gallringsfristen pa tva ar bedoms uppfylla forvaltningen och
rittskippningens eventuella behov av att kunna se underlagen pa nytt. Vad
géller forskningssyfte sa bedoms dessa underlag vara av ringa intresse,
ndrmast obefintlig. Gallringsbeslutet foreslds gélla retroaktivt avseende
dessa handlingar.

Handlingstyp; Protokoll lokala samverkansgruppen (Loksam) och
protokoll MBL-forhandlingar

Tydliggorande géillande protokoll frdn Loksam och MBL-forhandlingar
infors 1 revideringsforslaget. MBL-protokoll dr en egen handlingstyp som
ska diarieforas 1 Lex med nytt diarienummer (dnr) per ar. Samma ordning i
diarieforingssystemet ska gélla dven for protokoll fran Loksam. Ingen
forandring foreslas gillande gallring d& dessa handlingar ska bevaras.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, SN AU 211101 § 33, 3 sidor
Beslutsunderlag SN 2021-11-15: Forslag till revidering
och beslut om retroaktiv gallring, 20 sidor

Underlag
Tjansteutldtande, socialforvaltning, 211026, 3 sidor
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Beslut och promemoria, ”Gallring av information vid
stadsdelsforvaltningarna, underlag for merkostnadserséttning inom
personlig assistans”, Stockholms stad, statsarkivet, 181130, 1 + 4 sidor

Tidigare beslut i direndet
SN 201116 § 69

SN 200316 § 26

SN 200210 § 9
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SN/2021:81

SN § 80

Granskning av kompetensforsorjning och chefstillsattning

Socialnidmndens beslut

1. Anta yttrande med redogdrelse av atgiarder gillande de brister som
framkommit av granskningen och ldmna det som ett svar till revisionen.

2. Liamna yttrandet som en rapport till kommunfullméktige.

Arendebeskrivning
P& uppdrag av Gagnefs kommuns revisorer har KPMG 6versiktligt granskat
kompetensforsorjning och chefstillséttning.

KPMG ger f6ljande rekommendationer:

* Kommunstyrelsen bor upprétta en mall for kompetensforsorjningsplan
som stdd till de andra nimnderna.

» Kommunstyrelsen bor tillse att arbetet med att uppritta en
kompetensforsorjningsplan for styrelsen verksamhet blir fardigt enligt
angiven tidsplan.

* Néamnderna bor skapa eller tydliggora processen for uppfoljning och
aterrapportering av kompetensforsorjningsplanerna.

* De granskade ndmnderna ska tillse att delegationsbeslut anmals till dem
eller besluta om att de kan tillkdnnages pa kommunens anslagstavla.

* Néamnderna bor dvervéga att genomfora riskbaserade uppfoljningar av
kompetenshdjande insatser.

* Kommunens revisorer dnskar att kommunstyrelsen, socialnimnden och
barn- och utbildningsndmnden ldmnar yttrande med redovisning av
atgdrder baserat pa de rekommendationer som lamnats i rapporten.
Yttrandena ska skickas till KPMG senast 10 december 2021.

Svar och redovisning av atgirder

Revisionsrapporten beddms pé ett bra och relevant sitt beskriva hur arbetet
med kompetensforsorjning och rekrytering fungerar inom Gagnefs
kommun. De foreslagna utvecklingspunkterna foreslas hanteras enligt
foljande;

* Kommunstyrelsen via HR-avdelningen skapar en mall for
forvaltningarnas kompetensforsorjningsplaner och mallen tillampas i de
forvaltningar vars kompetensforsorjningsplaner dnnu inte ar faststéllda,

Justerare
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det vill séga kultur- och fritidsndmnden, miljo- och byggnadndmnden och
kommunstyrelsen.

* Kommunstyrelsens forvaltning paborjar arbetet med framtagande av
kompetensforsorjningsplan for forvaltningen med tidsplan att den ska
faststéllas senast under 2022.

* En kommunévergripande struktur for uppf6ljning av aktiviteter och mal
utifrdn kompetensforsorjningsplanerna skapas i Stratsys, for att ingd som
en del i nimndernas ordinarie verksamhets- och méluppfoljning.

* En kommunévergripande rutin avseende aterrapportering av
delegationsbeslut av anstéllningar ska vara klar och implementerad under
2021 och bdrja tillimpas under 2022.

* En arbetsgrupp tillsitts for att ta fram en rutin och struktur for hur
kommunen arbetar med uppfdljning av kompetenshdjande insatser.
Arbetsgruppens tidsplan dr under varterminen 2022. Arbetsgruppen utses
och rutinen faststdlls i kommunchefens ledningsgrupp. Rutinen och
strukturen implementeras under hdsten 2022.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, SN AU 211101 § 28, 2 sidor
Missiv, kommunrevisionen, 210910, 1 sida
Rapport, KPMG AB, 210910, 13 sidor

Underlag
Tjansteutlitande, socialforvaltningen, 211025, 2 sidor

Protokollsutdrag
KPMG AB
Kommunrevisionen
Kommunstyrelsen
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SN/2020:12

SN § 81
Intern kontrollplan 2020-2021 Socialnamnden - uppfoljning

Socialnidmndens beslut

1. Lagga halvarsuppfoljning 2021 av Intern kontrollplan 2020-2021
Socialndmnden till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialndmnden har beslutat att f61ja upp tio riskomrdden under 2020 och
2021 for att de vdsentligt kan paverka verksamhetens mojligheter att na sina
mal. De risker som avses ar foljande:

 Allt fler unga mér daligt
* Att man inte fir ut nyanldnda i arbete

* Att inte personalen har tillricklig kompetens att utfora sina
arbetsuppgifter samt att det inte finns personal att tillg4.

* Manga avvikelser pd medicinsignering

* Att man inte klarar framtidens utmaningar pa grund av att farre ska klara
mer

+ Att de lokaler man har i bruk ej dr anpassad for den verksamhet som
bedrivs

» Att lokalerna &r 1 déligt skick sa att det paverkar miljon

» Att byggandet av demensboendet i Hogsveden drar ut pa tiden och
tidsplanen inte halls

» Att ekonomiskt bistand fortsitter att 6ka i kostnad
* Placeringar inom LSS och IFO

Foljande metoder anvinds for kontroll/uppf6ljning:
» Halvarsrapport
» Verksamhetsrapport vid varje nimnd

* Vid behov som eget drende i1 socialndmnden

En del uppfoljning av internkontrollplanen sker séledes 16pande vid
socialnimnden i verksamhetsrapporten frin socialférvaltningen. Ovrigt sker
tvd gdnger om dret i en skriftlig rapport till socialndmnden. Om ett behov
uppstér att genomfora atgarder som kréver investeringar eller pd annat sétt
ndmndens beslut kommer det som ett eget drende till socialndmnden.

Sida
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Definition av internkontroll

Med internkontroll menas en process genom vilken kommunstyrelsen,
ndmnder, ledning och annan personal skaffar sig en rimlig sdkerhet for att
kommunens mél uppnas pa féljande omraden:

+ andamaélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

« tillforlitlig finansiell rapportering

« efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

Lagkrav

Néamndernas ansvar for verksamheten beskrivs i kap 6, 7 § kommunallagen:
7 § Namnderna skall var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt
samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De skall ocksa se till att
den interna kontrollen ar tillricklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i
Ovrigt tillfredsstéllande sétt. Detsamma géller nar varden av en kommunal
angeldgenhet med stod av 3 kap. 16 § har lamnats 6ver till ndgon annan.
Lag (1999:621).

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag, SN AU 211101 § 30, 2 sidor
Uppf6ljning, 06/2021, socialforvaltningen, 8 sidor

Underlag
Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211028, 2 sidor

Tidigare beslut i drendet
SN 210429 § 30, 2 sidor

SN AU 210412 § 15, 2 sidor
SN 201012 § 57, 2 sidor

SN 200525 § 36, 2 sidor

SN AU 200406 § 20, 2 sidor
SN 200316 § 25, 2 sidor

SN AU 200304 § 12, 2 sidor
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SN/2021:101

SN § 82

Intern kontrollplan 2022 Socialnamnden - underlag

Socialnidmndens beslut

1. Socialndmnden har tagit del av risk- och vésentlighetsanalys med
16 riskomrdden inom socialfoérvaltningen.

2. Omraden med hogsta riskvérde enligt risk- och visentlighetsanalys ska
inga 1 internkontrollplanen for 2022:

— Att man inte far ut nyanlinda i arbete

— Placeringar inom LSS och IFO

— Svért att halla sig inom budgetram da behovet hos brukare dkar

— Att man inte klarar framtidensutmaningar pa grund av att farre personer
ska klara mer

— Att implementering och ett fortsatt 1irande av hantera vara system inte ar
i fokus.

— Att lokalerna dr 1 daligt skick sa att det paverkar miljon och/eller
arbetsmiljon

— Att inte personalen har tillracklig med kompetens att utfora sina
arbetsuppgifter samt att det inte finns personal att tillga

— Att allt fler unga méar daligt

— Allt fler brukare kommer hem snabbare fran sjukhus till kommunens
omsorg

— Overflytt av ansvar frin region till kommun gér fortare i verkligheten 4n
resursfordelningen hinner med

— For snabb utveckling av god och nira vird med den stegforflyttning som
gors fran region till kommun

Arendebeskrivning

Socialndmndens internkontrollplan for 2022 ska bygga pa en risk- och
visentlighetsanalys. De omraden som socialndmnden anser extra viktiga att
folja under aret lagger grunden till den internkontrollplan som
socialndmnden beslutar om.

Socialforvaltningens har identifierat ett antal omraden dir man ser risker
som ger negativa konsekvenser om man inte hanterar dem. Dérefter har en
risk— och vésentlighetsanalys gjorts pa dessa omraden.

Omrédden som identifieras ar:
- Att man inte far ut nyanldnda i arbete
- Placeringar inom LSS och IFO

Sida
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- Svart att halla sig inom budgetram da behovet hos brukare dkar

- Att man inte har mojlighet att arbeta effektivt och med rétt kvalitet

- Att man inte klarar framtidensutmaningar pd grund av att férre personer
ska klara mer

- Att implementering och ett fortsatt 1drande av hantera véra system inte
ar 1 fokus

- Att de lokaler man har i bruk ej dr anpassade for den verksamhet som
bedrivs

- Att lokalerna &r i daligt skick sa att det pdverkar miljon och/eller
arbetsmiljon

- Att byggandet av demensboendet 1 Hogsveden drar ut pa tiden och
tidsplanen inte halls

- Att behovet av nya boende inte gors i takt med att malgruppen dkar

- Har ingen bra rutin for anmélan av delegationsbeslut vid anstéllning

- Att inte personalen har tillricklig med kompetens att utfora sina
arbetsuppgifter samt att det inte finns personal att tillgd

- Att allt fler unga mar daligt

- Allt fler brukare kommer hem snabbare fran sjukhus till kommunens
omsorg

- Overflyttning av ansvar frin Region till kommun gér fortare i
verkligheten &n resursférdelningen hinner med

- For snabb utveckling av god och néra vard med den stegforflyttning som
gors frén Region till kommun

Internkontroll &r en process eller en plan for att kontrollera, atgérda, doku-
mentera, informera och folja upp risker och héndelser pa ett strukturerat sétt.
De flesta risker kontrolleras eller tgidrdas som ett naturligt led 1 verksam-
hetens processer. Da sa inte ar fallet, eller da en risk bedoms som sérskilt
stor eller av annan anledning behover f6ljas upp sarskilt ska den inga i en
internkontrollplan for verksamhetséret. Internkontrollplanen ska faststillas
av respektive nimnd eller styrelse som en del av verksamhetsplaneringen. [
internkontrollplanen ska d@ven framg8 hur riskerna ska kontrolleras eller
atgirdas, en tidplan for detta samt vem eller vilka som dr ansvariga.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag, SN AU 211101 § 31, 2 sidor
Risk- och vésentlighetsanalys — 2022 (Socialnimnden), 6 sidor

Underlag
Tjansteutlitande, socialforvaltningen, 211020, 2 sidor
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SN/2021:74

SN § 83

Socialnamndens sammantradestider 2022 - tillagg och dndring

Socialndmndens beslut
1. Faststélla socialndimndens sammantrédestider for 2022 med tilldgg:
19 december ki 13.00.

2. Andra métesdatum den 14 november till torsdag den 17 november
k1 13.00.

Arendebeskrivning

Socialndmnden har 2021-10-07 faststillt sammantradestider for 2022.
Tillagg foreslds dd ekonomiavdelningen planerar att samtliga ndmnder och
kommunstyrelsen i december 2022 ska behandla och faststilla 2023 ars
detaljbudget.

Sammantradesdatum den 14 november kl 13.00 behover flyttas da
kommunfullméktige sammantrader kl 15.00 samma dag.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211110, 1 sida

Tidigare beslut i lirendet
SN 211007 § 64

Protokollsutdrag
Ledamoter och erséttare, socialndmnden
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SN/2018:162

SN § 84

Socialnamndens drendebalanslista

Socialnidmndens beslut

1. Lagga drendebalanslistan till handlingarna.

Arendebeskrivning
Redovisning av socialnimndens drendebalanslista.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211111, 1 sida
Arendebalanslista for socialnimnden, 211110, 1 sida

Protokollsutdrag
Namndsekreterare
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SN/2021:9

SN § 85

Anmalan av utskottets protokoll

Socialnidmndens beslut

1. Godkénna redovisningen av utskottets protokoll som fortecknas 1
dagens protokoll.

Arendebeskrivning
Protokoll fran arbetsutskottets sammantréden finns i socialndmndens mapp i
Netpublicator.

Beslutsunderlag
SN AU 211101 §§ 27-34
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SN/2018:163

SN § 86

Anmalan av delegationsbeslut och beslut med kompletterande
beslutanderatt

Socialnamndens beslut

1. Léagga rapporteringen av delegationsbeslut och beslut med
kompletterande beslutanderitt till handlingar

Arendebeskrivning

Med delegation avses att socialndmnden ger nagon i1 uppdrag att fatta beslut
pa nimndens vignar i vissa drenden, det vill sdga att nimnden Sverfor rétten
att fatta sjilvstdndiga beslut till en delegat. (Socialndmndens delegations-
ordning, senast reviderad SN 210621 § 52, Dnr SN/2019:38/00)

Regler om delegering styrs av kommunallagen (KL). En ndmnd far, enligt

6 kap 37 § KL, uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséttare att
besluta pa ndmndens végnar i ett visst d&rende eller en viss grupp av drenden.
En ndmnd far dven enligt 7 kap. 5-8 §§ KL uppdra &t en anstilld att fatta
beslut.

Delegationsbeslut ska redovisas 16pande till socialnimnden i den ordning
som ndmnden bestimt. Redovisningen innebdr inte att socialndmnden far
omprova eller faststilla delegationsbesluten. Daremot star det
socialndmnden fritt att dterkalla limnad delegering.

Rapportering av delegationsbeslut frdn myndighetsutovning i individ- och
familjeomsorgen gors genom sammanstéllningar som visar antalet beslut
per typ och ménad. Sammanstdllningarna ges 1 den form som IT-stddet kan
leverera fran respektive verksamhet; Vard och omsorg och Stéd och
omsorg. Redovisning ska ldmnas kvartalsvis och pa nirmast efterkommande
sammantridde. En heldrssammanstillning av foregaende ar redovisas pa
ndmndens forsta sammantrade for aret, vanligen 1 februari.

Beslut i individdrenden med stod av kompletterande beslutanderitt eller
ordforandebeslut d4 ndmndens beslut inte kunnat avvaktas redovisas till
individ- och familjeomsorgsutskottet och ndmnden far del av besluten
genom protokollsutdrag frén utskottet.

Redovisning
Delegationsbeslut indvid- och familjeomsorgsutskottet (Ifou),

Innehéllsforteckning Protokoll 2021:
Ifou 2021-11-01 § 61 (omedelbar justering)
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Ifou 2021-11-01 §§ 62-71

Delegationsbeslut av myndighetsutovning, individ- och
familjeomsorgen; barn och familj, vuxen och myndighetsenheten,
utdrag ur Procapita

Redovisas kvartalsvis. Kvartal 4 2021 redovisas pa socialndmndens
sammantriade 2022-02-07.

Beslut med kompletterande beslutander:itt enligt 6 kap 39 § KL
Sammanstillning, protokollsutdrag, Sn Ifou 211101 § 70

Redovisning av dvriga delegationsbeslut i rapporteringssystem
6-2021-5; Fullmakt att fora socialndmndens talan i forvaltningsrétten, Mal
nr4651-21, 211110

Redovisning av delegationsbeslut i rapporteringssystem for
handliggare av bostadsanpassningsirenden:
Lista: period 2021-09-28—2021-11-08, delegationsbeslut nr 1.5, 2 sidor

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, socialforvaltningen, 211110, 2 sidor
Innehéllsforteckning, Ifou 2021 §§ 1-71

Protokollsutdrag, Ifou 211101 § 70, 1 sida

Lista, Redovisning delegationsbeslut 211111, socialforvaltningen, 1 sida
Lista, delegationsbeslut bostadsanpassning 210928-211108, 2 sidor
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SN/2018:179

SN § 87
Rapporter

Socialndmndens beslut

1. Lagga rapporterna som information till protokollet.

1. KF § 147, Kommunfullmiiktiges sammantridestider

Arendebeskrivning
Kommunfullméaktige har faststallt 2022 &rs sammantradestider.

Underlag
Protokollsutdrag, KF 210927 § 147, 1 sida

Handlingsnummer: 2021:762 (Dnr KS/2021:296)

2. KF § 149, Val av ersiittare i socialniimnden (C)

Arendebeskrivning
Kommunfullmédktige har beslutat att avvakta val av ersittare i
socialndmnden.

Underlag
Protokollsutdrag, KF 210927 § 149, 1 sida

Dnr: SN/2018:179

Beslutsunderlag
Sammanstillning, socialforvaltningen, 2021-11-11, 1 sida
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