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KS § 68

Reglemente rörande arvode och ersättning till kommunala 
förtroendevalda i Gagnefs kommun

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige
1. Anta ”Reglemente rörande arvode och ersättning till kommunala 

förtroendevalda i Gagnefs kommun” med tillhörande bilagor att gälla 
från och med 2027-01-01.

2. Ge kommunstyrelsen i uppdrag att göra redaktionella ändringar i 
reglemente vid fortlöpande beslut under kommande mandatperiod.

Kommunstyrelsens beslut
1. Ge förvaltningen i uppdrag att göra redaktionella ändringar i reglemente 

vid fortlöpande beslut under kommande mandatperiod.

Motivering till beslut
Kommunstyrelsen ska ges möjlighet att yttra sig i ärenden som ska beslutas 
av kommunfullmäktige.

Arvodeskommittén är parlamentariskt sammansatt och samtliga partier har 
antingen haft en ledamot eller ersättare med i kommittén. 

Förslaget är en uppdatering av nuvarande regler och bygger till stora delar 
på nuvarande bestämmelser utan förändringar i ordförandeuppdragens 
procentuella omfattning.  

Förvaltningen bedömer att förslaget är väl genomarbetat. 

Ärendebeskrivning
Kommunfullmäktige i Gagnefs kommun beslutade den 15 december 2025 
att tillsätta en parlamentarisk arvodeskommitté med uppdrag att ta fram 
förslag till arvoden och ersättningar för förtroendevalda avseende 
mandatperioden 2027–2030.

Arvodeskommittén har därefter arbetat fram ett förslag till reviderat 
reglemente avseende arvoden och ersättningar till kommunala 
förtroendevalda. Arbetet har innefattat en samlad översyn av befintligt 
regelverk i syfte att skapa en tydlig, enhetlig och aktuell struktur.
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Styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har den 19 december 
2025 beslutat att anta nya bestämmelser om omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda – OPF-KR 26. De nya bestämmelserna 
gäller för förtroendevalda som tillträder uppdrag efter valet 2026 eller senare 
och ersätter tidigare regelverk.

De nya bestämmelserna innebär ett moderniserat och förtydligat regelverk 
för förtroendevaldas omställningsstöd och pensionsvillkor. Syftet är att 
skapa ökad tydlighet, enhetlig tillämpning mellan kommuner och regioner 
samt förenklad administration. Mot denna bakgrund har OPF-KR 26 
beaktats i den föreslagna revideringen av reglementet.

Förslaget omfattar följande bilagor:
Bilaga 1 – Regler och ersättningar m.m. till hel- eller deltidssysselsatta 
kommunala förtroendevalda
Bilaga 2 – Ersättningsnivåer
Bilaga 3 – Bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd 
för förtroendevalda (OPF-KL26)
Bilaga 4 – Policy för gåvor till förtroendevalda i Gagnefs kommun

Det samlade förslaget innebär en revidering och förtydligande av gällande 
reglemente inklusive tillhörande bilagor.

Förslag till beslut på sammanträdet
Anders Bengtsson (KD): Att arvodena beräknas utifrån 90% av 
riksdagsmannaarvodet i stället för som idag 100%. Att det totala arvodet en 
politiker kan få från Gagnefs kommun och dess bolag ska vara max 100%.

Beslutsgång
Ordföranden ställer liggande förslag, beslutspunkt 1, mot Anders Bengtsson (KD) 
ändringsförslag och finner att kommunstyrelsen bifaller liggande  förslag.

Omröstning begärs.

Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång:
Den som röstar ja bifaller liggande förslag.
Den som röstar nej bifaller Anders Bengtsson (KD) förslag.
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Omröstningsresultat
Omröstningen utfaller med 6 ja-röster, 5 nej-röster.
Kommunstyrelsen beslutar enligt liggande förslag.

Ledamot N Tjänstgörande ersättare Ja Nej
Anette Kotilainen C – Daniel Lindmark (C) X
Erik Warg C X X
Eva-Lotta Törnblom Nises S X X
Irené Homman S X X
Jan Wiklund M X X
Lars-Erik Granholm KOSA X X
Anders Bengtsson KD X X
Vakant KD – Hugo Holmats (L) X
Ola Granath KD X X
Robert Österlund V X X
Fredrik Jarl C X X

Totalsumma: 6 5

Reservation
Mot beslut reserverar sig Anders Bengtsson (KD), Ola Granath (KD),
Lars-Erik Granholm (KOSA), Hugo Holmats (L) och Robert Österlund (V) 
till förmån för eget förslag. 

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande, kommunstyrelsens förvaltning, 2026-04-15, 2 sidor.
Reglemente rörande arvode och ersättning till kommunala förtroendevalda i 
Gagnefs kommun inklusive bilaga 1-4, 27 sidor.
Protokoll 2026-03-19 för Arvodeskommittén,  2 sidor.
Protokoll 2026-02-13 för Arvodeskommittén, 3 sidor.

Tidigare beslut
KF 251215 § 227
KF 250310 § 22, dnr KS/2024:475
KF 220425 § 53, dnr KS/2021:303

Protokollsutdrag
Kommunfullmäktige





























































Minnesanteckningar
2026-02-13

Arvodesberedning 

Datum/tid 2026-02-13
Plats: Kommunhuset

Närvarande: Anders Ahlgren (C) Ordförande
Tomas Ström (S) Ledamot
Peter Vogt (M) Ledamot
Anders Bengtsson (KD) Ledamot
Jon Axelsson (SD) Ersättare
Robert Österlund (V) Ersättare

Fredrik Sundqvist Kommunchef /sekreterare 
Maria Drugge HR-chef

1. Mötets öppnande
Ordförande hälsade alla välkomna och öppnade mötet

2. Presentation av deltagare
En presentationsruna av ledamöter, ersättare och tjänstepersoner genomfördes. 
Ordförande konstaterade vidare att återbud lämnats av Ulf Haglund (Kosa), Daniel 
Lindmark (L). Någon ersättare från MP har inte utsetts. 

3. Dokumentation från beredningens möten 
Ordförande föreslog att minnesanteckningar förs vid dagens möte samt ev. fler 
förberedande möten.  Vid beslutsmötet så kommer ett formellt protokoll att 
upprättas. 
Ingen hade något att erinra mot förslaget och beredningen valde att följa ordförandes 
förslag. 

4. Uppdrag och målsättning 
Ordförande föredrog för uppdraget som givits av kommunfullmäktige. I korthet går 
uppdraget ut på att föreslå regelverk gällande arvoden för politiker kommande 
mandatperiod.  Till detta ligger också att föreslå hedersbelöning/minnesgåva för de 
politiker som uppnått 25 år i Gagnefs kommuns tjänst, denna ligger sedan till grund 
för att samma regelverk avseende minnesgåva ska gälla för medarbetare i 
kommunen. 

Beslut ska fattas under våren och ordförandes målsättning är att beredningen ska 
kunna redovisa sitt förslag på kommunstyrelsen den 26 maj och kommunfullmäktige 
den 15 juni. 



5. Genomgång av nuvarande regelverk för arvoden 
Ordförande gick igenom den handling som sänts ut, ”Reglemente rörande arvode 
och ersättning till kommunala förtroendevalda i Gagnefs kommun”.

Gagnefs kommun har i nuvarande regelverk knutit ersättningen till riksdagsarvodet. 
En diskussion fördes om arvodes nivå ska motsvara 100% av riksdagsarvodet eller 
ej. Därutöver fördes en diskussion kring uppdragens arbetsbelastning.

Nuvarande regelverk ser ut enligt nedan:

Kommunens grundarvode beräknas på heltidssysselsatt kommunstyrelseordförandes 
månadsarvode och utgår proportionellt mot sysselsättningsgraden.

Uppdrag Sysselsättningsgrad
Kommunstyrelsens ordförande 100%
Socialnämndens ordförande 50%
Barn och utbildningsnämndens ordförande 50%
Oppositionsråd 50%
Miljö- och byggnadsnämndens ordförande 25%
Kultur- och fritidsnämndens ordförande 15%
Kommunfullmäktiges ordförande 10%
Valnämndens ordförande under valår 6%
Revisorer 6%
Gagnefs Bostäder AB ordförande 10%
Gagnefs Teknik AB ordförande 10%

För revisorer i ovanstående bolag föreslås respektive
bolagsstämma besluta om ett månadsarvode om 0,11%
Timarvode, med avrundning till närmast högre krontal 0,30%

För ordförande i fullmäktigeberedningar utgår dubbel sammanträdesersättning för 
redovisad sammanträdestid.

Ordförande förslog att nuvarande modell för arvoden och dess fördelning ska kvarstå 
för kommande mandatperiod. Anders Bengtsson, Jon Axelsson och Robert Österlund 
meddelande att de förbehåller sig rätten att återkomma med ett eget förslag till 
kommande möte.

Minnesgåva för 25 år i Gagnefs kommun
Kommunchefen redogjorde för att nuvarande regelsystem är problematisk då det är 
möjligt att ta ut traditionell guldklocka som gåva. Detta då guldpriset har skenat iväg 
vilket gjort att gåvan riskerar att bli förmånsbeskattad. Det finns också en diskrepans 
mellan gåvornas värde då presentkort är kopplat till prisbasbelopp och guldklocka till 
största delen beror på guldpriset. 

Beredningen ansåg att guldklockan inte längre är det naturliga och föreslår istället att 
presentkort som är kopplade till prisbasbeloppet samt en minnesgåva i form av en 
Dalahäst med datum samt Gagnefs kommun inskrivet. Därutöver föreslås att en 
blomma fortsatt ska delas ut till var och en. 

Förvaltningen uppdrogs att skriva fram ett förslag på procentsats utifrån 
prisbasbeloppet som ligger i nivå med 7 000 kr för ett presentkort. Presentkortet ska 
avrundas ner till jämt 500- eller 1000tal. Samt att formulering gällande minnesgåva 
(Dalahäst) och blomma skrivs in i regelverket. 

Fråga att utreda_
Följande frågeställningar uppmanades förvaltningen att reda ut:

- Semester för hel- eller deltidsarvoderad politiker. 



-

6. Genomgång av pensionsregler
HR-chefen föredrog nuvarande regler för pension för förtroendevalda. Nuvarande 
regelverk utgår från OPF-KR 25. Nytt avtal har beslutats av parterna och heter OPF-
KR 26. 

Förvaltningen uppdrogs att föra in OPF-KR 26 i förslaget till nytt reglemente samt 
att skicka ut detta innan nästkommande möte.

Arvodesberedningen föreslår att i samband med att arvodesreglementet behandlas i 
fullmäktige även besluta om ett lokalt antagande av OPF -KR 26 i enlighet med 
SKRs rekommendation. Det nya avtal kan tidigast träda ikraft den 15 oktober 2026.   

7. Kommande möten
Nästkommande möte 19 mars kl 15-17.

8. Övriga frågor
Inga övriga frågor anmäldes

9. Mötes avslutande
Ordförande avslutade mötet.

Anders Ahlgren Fredrik Sundqvist
Ordförande Sekreterare




