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Verksamhetsrapport fran socialnimnden

Sommarens verksamhet inom vard och omsorg har utvirderats genom en
enkadt till bdde ordinarie personal och sommarvikarier. Resultatet visar att
verksamheterna 6verlag har fungerat vil. Den ordinarie personalen uppger
att de ként sig trygga i sina yrkesroller och att verksamheten har kunnat
uppratthalla en god kvalitet under sommaren. Samtidigt har
utvecklingsomraden identifierats, bland annat synpunkter pa tre
semesterperioder, utmaningar att fa ersittare vid sjukdom och behovet av
mer erfarna vikarier. En positiv aspekt som lyfts fram ar att fler ordinarie
medarbetare varit 1 tjdnst, vilket bidragit till 6kad kontinuitet och stabilitet.
Sommarvikarierna beskriver att de fatt ett gott bemdtande och ménga kan
tédnka sig att atervinda kommande somrar. De lyfter samtidigt behov av mer
introduktion, tydligare rutiner och verksamhetsspecifik utbildning for att
stirka forutsittningarna i uppdraget. Sammantaget visar utvéirderingen att
sommaren har fungerat vil och ger samtidigt vérdefulla erfarenheter som
kan anvindas i det fortsatta forbattringsarbetet.

I september slog Mini-Maria i Falun upp portarna. Verksamheten bedrivs i
samverkan mellan Region Dalarna och deltagande kommuner i Dalarna och
riktar sig till unga upp till 21 &r. Mini-Maria ska ge lattillgéngligt stod till
unga med riskbruk, skadligt bruk eller beroende av alkohol, droger eller spel
om pengar samt ge stdd till deras anhdriga. For att mdjliggora tidiga insatser
med lag troskel har nimnden beslutat att stodet ska kunna ges utan individuell
behovsprovning (IUB). Beslutet ligger i linje med socialtjénstlagens
inriktning mot en forebyggande och lattillganglig socialtjanst.

Motesplats Gagnef dr en verksamhet for personer 65 ar och éldre. Syftet ar
att skapa gemenskap, erbjuda sociala aktiviteter och ge information om
olika teman som &r aktuella for seniorer. Traffarna hélls pa olika platser runt
om i kommunens byar, vilket gor det lttare for fler att delta. Innehéllet 1
traffarna formas utifran deltagarnas intressen och onskemal, vilket ger
mojlighet att paverka bade teman och aktiviteter.

Hélsosamtal har inforts i samband med installation av trygghetslarm.
Samtalet ar kostnadsfritt och syftar till att stirka den enskildes trygghet,
hélsa och mojlighet att leva ett sjdlvstindigt liv.
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Under samtalet ges information om vilket stod, vilken service och vilka
aktiviteter som finns i kommunen, sa att den enskilde tidigt far kinnedom
om vilket stod som finns att tillgd vid behov.

Gagnefs kommuns webbplats har utvecklats for att géra det enklare att hitta
information om stod, vard och omsorg. Den nya strukturen gor att invanarna
lattare kan hitta rétt information om kommunens verksamheter, stod och
hjalp. Forbattringarna bidrar till 6kad tillganglighet och battre service for
kommunens invanare.

Under Nationella patientsékerhetsdagen 2026 i Stockholm bjods
Gagnefs kommun in for att berdtta om sitt framgangsrika arbete med att
starka kvalitet och patientsékerhet inom den kommunala hélso- och
sjukvérden. Genom att infora lokal systemledning for hela nimndens
verksamhetsomrade, tydliga uppdrag och ett verksamhetsnéra
utvecklingsarbete har kommunen gatt frén ett splittrat arbetssitt till en
mer sammanhdllen organisation. Arbetet har bidragit till 6kad kvalitet,
likvardighet och patientsdkerhet och har véckt stort intresse hos andra
kommuner som vill ta del av och inspireras av Gagnefs arbetssitt.
Gagnefs kommun har genom ett langsiktigt och systematiskt
utvecklingsarbete skapat en starkare och mer sammanhallen organisation,
vilket uppmarksammats nationellt som ett gott exempel inom
patientsékerhet och kvalitetsutveckling.

Avslutningsvis vill jag rikta ett varmt tack till alla som varit med under
denna mandatperiod. Tack for det goda samarbetet mellan politik och
forvaltning, och ett sérskilt tack till alla fantastiska medarbetare som varje
dag gor verklighet av de beslut vi fattar. For egen del ér jag bade stolt och
tacksam Over att ha fatt vara en del av det arbete vi tillsammans genomfort.
Det har varit en larorik, inspirerande och meningsfull tid.

Tack for ert engagemang, ert harda arbete och allt ni gor for viara invanare.
Det ar tillsammans vi lyckas!

Eva-Lotta Tornblom (S)
Socialndmndens ordforande
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